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O curso tem como objetivos principais permitir ao aluno compreender o
funcionamento global da economia a partir do conhecimento de conceitos
fundamentais em macroeconomia e preparar o aluno para um contato mais
aprofundado com o instrumental analitico da teoria macroecondmica. Aos alunos ¢
recomendada a leitura sistematica das secdes especializadas em economia dos
principais jornais do pais. A consecu¢do destes objetivos depende do esforgo
participativo dos alunos, razdo pela qual recomendamos a leitura prévia da
bibliografia indicada para cada aula.

Agregados macroecondmicos. Mercado de trabalho e desemprego. Mercado de
crédito. Sistema monetario. Flutuacdes econOmicas. Politica econémica contra-
ciclica. Diferencas de renda entre paises. Crescimento econdmico.

a) Defini¢ao de Economia (ALL, cap. 1, se¢do 1)
b) Otimizagao e equilibrio (ALL, cap. 1, segdo 1)
¢) Micro x Macroeconomia (ALL, cap. 1, segdo 1)
d) Modelos (ALL, cap. 2, secdo 1)
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ALL, cap. 5; Mankiw, cap. 2
a) Contas nacionais: produgdo, gasto, renda
b) PIB e fatores de produgado
¢) Indices de pregos e taxa de inflagdo

: ALL, cap. 6 (excluindo apéndice)

a) PIB per capita, PIB por trabalhador
b) Produtividade

c¢) Capital fisico e capital humano

d) Fungdo de producao

e) Tecnologia

: ALL, cap. 9; M, cap. 7
a) PEA, PIA e taxa de desemprego
b) Mercado de trabalho
¢) Desemprego friccional
d) Rigidez salarial e desemprego estrutural
e) Desemprego natural e desemprego ciclico

: ALL, cap. 10
a) Juro nominal x juro real
b) Oferta e demanda por crédito
¢) Bancos e intermediagdo financeira

: ALL, cap. 11
a) O que é moeda?
b) Teoria quantitativa da moeda
¢) Inflagdo
d) Bancos centrais
¢) Mercado monetario
f) Moeda, juros e inflagao

: ALL, cap. 12
a) Padrdes das flutuagdes econdmicas
b) Flut. economicas, mercado de trabalho, multiplicadores e rigidez de salarios
c) Expectativas
d) A crise de 2008
e) A grande depressdo dos anos 30 nos EUA

:ALL, cap. 13
a) Politica monetaria
b) Politica fiscal

: notas de aula
a) Inflagdo de oferta
b) Inflagdo de demanda

c) Expectativas e razdo de sacrificio
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AVALIAGAO

a) Taxa de cambio e paridade do poder de compra (notas de aula)
b) PIB pela PPC

: ALL, cap. 7 (excl. 7.3 e apéndice)
a) Taxas de crescimento
b) Investimento
¢) Conhecimento e progresso tecnologico
d) Decomposic¢do do crescimento
e) Crescimento, pobreza e desigualdade

A avaliacdo do curso sera baseada no critério n° 7, da PUC:

_ Gl+GZ
2

NF

Se G, =3 eG, >3eNF = 6, entio MEDIA = NF e o(a) aluno(a) estd aprovado
sem necessidade da prova final.

Em outros casos, o(a) aluno(a) faz PF (= G3), que entra com peso 2:

G1+G,+2G5
4

MEDIA =

Para aprovagio, é necessario que MEDIA > 5.
A nota da G, sera a média ponderada de duas avaliagGes parciais (AV1 e AV>) e de
atividades diversas (Ativi) e pontos extras em exercicios no Kahoot (Bonus).

G, = 0.45(AV; + Bonus) + 0.45(AV, + Bonus) + 0.1Ativ,

Entre 10% e 20% dos pontos de cada prova serdo baseados em uma questdo de lista,
(idéntica ou quase idéntica).

A AV e a AV, terdo duragdo entre 1h e 1h30. O aluno(a) somente podera sair da sala
apo6s 40 ou 60 minutos (dependendo da duracdo da prova) do inicio da prova.

A nota da G sera a média ponderada de duas avaliagdes (4 V3 e AV4) e de atividades
diversas (Ativ>) e pontos extras em exercicios no Kahoot (Bonus).

G, = 0.45(AV; + Bonus) + 0.45(AV, + Bonus) + 0.1Ativ,

Entre 10% e 20% dos pontos de cada prova serdo baseados em uma questdo de lista,
(idéntica ou quase idéntica).
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A AV3 e a AV, terao duragdo entre 1h e 1h30. O aluno(a) somente podera sair da sala
apos 40 ou 60 minutos (dependendo da duracdo da prova) do inicio da prova.

Caso o(a) aluno(a) tenha tido MEDIA < 6, ele(a) devera fazer a PF.

Ha 5 casos:

1) para quem fez todas as avaliagles (4 V1, AV, AV3 e AV4), anota da PF conta
apenas como PF.

2) para quem faltou a apenas 1 avaliagdo, a nota da PF conta como PF e como
segunda chamada da avaliacdo perdida.

3) para quem faltou a 2 avaliagdes, a nota da PF conta como PF e como
segunda chamada das duas avaliacdes perdidas.

4) para quem faltou a 3 avaliacdes: a nota da PF conta como PF e como
segunda chamada de apenas duas avaliagdes.

5) para quem faltou as 4 avalia¢Ges a reprovagdo é automatica, sem direito a
fazer a PF.

Na PF cai a matéria toda e sua duragao ¢ de 2 horas.

Para fazer a PF como segunda chamada ¢ necessario entrar com requerimento junto
a PUC até 5 dias ap0s a data da avaliacdo perdida.

Dependendo do trabalho, ele podera ser individual ou em grupo. Em alguns (ou em
todos os) trabalhos, os membros de cada grupo poderdo ser determinados por sorteio.
Alguns (ou todos) trabalhos exigirdo apresentagdo em sala ou serdo feitos em formato
de video.

As instrugdes de cada trabalho serdo divulgadas no momento apropriado.

Serao feitas atividades no Kahoot ao longo do periodo. Os 10 melhores de
cada atividade ganharao entre 1 a 10 pontos: o primeiro colocado ganhara 10
pontos, o segundo 9 e assim por diante.

Os pontos de cada atividade no Kahoot serdo somados e os melhores
colocados gerais ganhardo pontos bonus nas notas da AVi, AV2, AVie AVsda
seguinte forma:

12 colocado: 0,5 ponto
2¢ colocado: 0,5 ponto
32 colocado: 0,4 ponto
42 colocado: 0,4 ponto
52 colocado: 0,3 ponto
62 colocado: 0,3 ponto
72 colocado: 0,2 ponto
82 colocado: 0,2 ponto
92 colocado: 0,1 ponto
102 colocado: 0,1 ponto
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Como sdo pontos bonus, ndo havera segunda chamada das atividades no
Kahoot.

As datas das provas e das vistas serdo:

- AVy: 10/set (quarta); vista: 24/set (quarta)

- AV,: 8/out (quarta); vista: 22/out (quarta)

- AV3: S/mov (quarta); vista: 19/nov (quarta)
- AV4: 1/dez (quarta); vista: 5/dez (sexta)

- PF: 10/dez (quarta); vista: 14/jul (segunda)

BIBLIOGRAFIA ALL: Acemoglu, Daron; Laibson, David e List, John A. [2016]. ,

PRINCIPAL Global edition, Pearson.
M: Mankiw, Gregory [2015]. , 8% edi¢do. LTC.
BIBLIOGRAFIA Bastos, Estevao K. [2015]. , Ed.

COMPLEMENTAR  Fundamento.

MEDIDAS ANTI-FRAUDE

Acdes que objetivam a fraude de examinagdes (uso de instrumentos eletronicos
quaisquer alheios a praxe do curso, uso de celulares, reldégios e quaisquer meios de
obtencao de informacao externos a sala de aula, conversas com os pares ou quaisquer
pessoas nao autorizadas) implicara nota 0 no grau (G1 e/ou G2), e ndo apenas na
prova.

O mesmo critério também se aplica a quem ajudar na fraude do aluno — em
particular a quaisquer alunos que fornegam informacdes e troquem informacgcdes em
prova.

1. Plagio em trabalhos também implicara nota 0 no grau (G1 e/ou G2), e
nao apenas no trabalho.

2.Celular, smartwatch ou outros eletrénicos nao autorizados durante as
provas que estejam ao alcance das maos (bolso da roupa, sob a perna, no
chao etc.) implicardo nota 0 no grau (G1 e/ou G2), e ndo apenas na prova.
3.Cola e plagio eliminam a possibilidade de avaliagdo substitutiva/segunda
chamada da avaliagdo em quest&o.

4.Em caso de reincidéncia, havera reprovacao na disciplina.

5.Todos os casos serao reportados para a Coordenagao do curso, que
podera adotar medidas adicionais, como solicitar suspensao ou jubilagao
do aluno.

6.Veja mais informacdes no Compromisso de Etica do Departamento,
disponivel no link a seguir: https://www.econ.puc-rio.br/



https://www.econ.puc-rio.br/areadoalunoimgs/compromissodeetica17Mai21.pdf

