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ECO 1110 - INTRODUÇÃO À ECONOMIA II – 2021.1 

Horário de aulas: 2as e 4as feiras, de 11hs às 13hs 

Horário das monitorias: 2as e 4as feiras, de 17hs às 19hs 

Profs: Gustavo Gonzaga e Hamilton Kai 

E-mails: gonzaga@puc-rio.br e hamiltonkai@puc-rio.br  

Monitores: Hugo, Júlia, Michelle e Pedro 

E-mails: hugo.erthal@aluno.puc-rio.br, juliaabreu2002@gmail.com, 

michelledsouza10@gmail.com, pedrormsf@gmail.com  

I - OBJETIVOS  

O curso tem como objetivos principais permitir ao aluno compreender o funcionamento 

global da economia a partir do conhecimento de conceitos fundamentais em 

macroeconomia e preparar o aluno para um contato mais aprofundado com o instrumental 

analítico da teoria macroeconômica. Aos alunos é recomendada a leitura sistemática das 

seções especializadas em economia dos principais jornais do país. A consecução destes 

objetivos depende do esforço participativo dos alunos, razão pela qual recomendamos a 

leitura prévia da bibliografia indicada para cada aula.  

II - BIBLIOGRAFIA 

O curso está baseado nos livros abaixo indicados: 

 ALL: Acemoglu, Daron; Laibson, David e List, John A. [2016] Macroeconomics, 1st 

edition, Pearson.  

 M: Mankiw, Gregory [2015] Macroeconomia, 8a edição. LTC. 

Recomenda-se também a leitura do seguinte livro: 

 Bastos, Estevão K. [2015] Guia de análise da economia brasileira, Ed. Fundamento. 

 

III - PROGRAMA 

1) Introdução à Macroeconomia:  

a) Definição de Economia (ALL, cap. 1, seção 1) 

b) Otimização e equilíbrio (ALL, cap. 1, seção 1) 

c) Micro x Macroeconomia (ALL, cap. 1, seção 1) 

d) Modelos (ALL, cap. 2, seção 1) 

2) Medindo agregados macroeconômicos: ALL, cap. 5; Mankiw, cap. 2 

a) Contas nacionais: produção, gasto, renda 

b) Fatores de produção 

c) Poupança e investimento 

d) Índices de preços: deflator e IPC 

e) Inflação 
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3) Diferenças de renda entre países: ALL, cap. 6 

a) PIB per capita, PIB por trabalhador 

b) Taxa de câmbio e paridade do poder de compra (notas de aula) 

c) Produtividade 

d) Capital físico e capital humano 

e) Função de produção 

f) Tecnologia 

4) Crescimento econômico: ALL, cap. 7 (excluindo seção 7.4 e apêndice) 

a) Taxas de crescimento 

b) Investimento 

c) Conhecimento e progresso tecnológico 

d) Decomposição do crescimento 

e) Crescimento, pobreza e desigualdade 

5) Mercado de trabalho e desemprego: ALL, cap. 9; M, cap. 7 

a) PEA, PIA e taxa de desemprego  

b) Mercado de trabalho 

c) Desemprego friccional 

d) Rigidez salarial e desemprego estrutural 

e) Desemprego natural e desemprego cíclico 

f) Discriminação salarial 

6) Mercado de crédito: ALL, cap. 10 

a) Juro nominal x juro real 

b) Oferta e demanda por crédito 

c) Bancos e intermediação financeira 

7) Sistema monetário: ALL, cap. 11 

a) O que é moeda? 

b) Teoria quantitativa da moeda 

c) Inflação 

d) Bancos centrais 

i) Mercado monetário 

ii) Moeda, juros e inflação 

iii) Juros de curto e longo prazos 

iv) Inflação esperada: expectativas adaptativas e racionais 

8) Flutuações de curto prazo: ALL, cap. 12 

a) Padrões das flutuações econômicas 

b) Flutuações econômicas, mercado de trabalho, multiplicadores e rigidez de 

salários  

c) Expectativas 

d) A crise de 2008 

e) A grande depressão dos anos 30 nos EUA 

9) A curva de Phillips: notas de aula 

a) Inflação de oferta 

b) Inflação de demanda 

c) Expectativas 

10) Política econômica contra-cíclica: ALL, cap. 13  

a) Política monetária 

b) Política fiscal 
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IV – LISTAS DE EXERCÍCIOS E EXERCÍCIOS EM SALA 

Apesar de não valerem pontos na nota final, as listas de exercícios são uma parte 

fundamental do curso. É recomendado que os alunos resolvam as listas para consolidar 

os conhecimentos adquiridos durante as aulas.  

Serão feitos exercícios rápidos em grupo em sala que também não valerão pontos, mas 

ajudarão os professores (e a vocês mesmos!) a saber se o(a)s aluno(a)s estão entendendo 

o conteúdo passado durante a aula. 

V – MONITORIAS  

Além do professor, o curso contará com uma equipe de quatro monitores que deve ser 

procurada em caso de dúvidas. Haverá encontros semanais de monitoria nos dias e 

horários listados no início deste programa. 

VI - AVALIAÇÃO 

A avaliação do curso será baseada no critério nº 7, da PUC: NF = (G1 + G2)/2 

Se ambos G1 e G2 >= 3,0 e NF >= 6,0, então MÉDIA = NF. 

Em outros casos, o aluno faz PF (=G3), que entra com peso 2: 

MÉDIA = (G1 + G2 + 2G3)/4 e, para aprovação, é necessário que MÉDIA >=5. 

A nota da G1 será uma média ponderada de um trabalho (T1) e uma prova (P1). O trabalho 

T1 terá peso de 20% e a P1, de 80%. A nota da G2 será uma média ponderada de um 

trabalho (T2) e uma prova (P2) mais um bônus referente à nota de um trabalho extra, 

individual e opcional (T3). O trabalho T2 terá peso de 20% e a P2, de 80%. O bônus de 

T3 será de 0,25 ou 0,5 ponto. Os trabalhos T1 e T2 serão em grupos (ver abaixo). 

Não há segunda chamada das provas. Quem perdeu uma das provas, deverá fazer a PF. 

As provas serão no horário das aulas nos dias: 

- P1: 28/4 

- P2: 23/6 

- PF: 30/6 

 

VII – TRABALHOS OBRIGATÓRIOS 

Serão realizados dois trabalhos. O primeiro comporá a nota da G1 e o segundo, da G2. 

Cada trabalho terá peso de 20% na composição da nota. 

Os trabalhos deverão ser feitos em grupos de no mínimo 2 e no máximo 4 pessoas. É 

permitido alterar os membros do grupo a cada trabalho. 

As instruções de cada trabalho (T1 e T2) serão divulgadas no momento apropriado. 

As notas de cada trabalho serão: 

- ótimo: 10 

- bom: 8 

- regular: 5 

- insatisfatório: 2 

- não entregou: 0 
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Os trabalhos deverão ser entregues nas datas pré-estabelecidas nas instruções. A entrega 

fora do prazo implicará na perda de 2 pontos e mais um ponto adicional para cada 24 

horas de atraso. 

VIII – TRABALHO OPCIONAL 

Será realizado um trabalho individual ao final do curso, optativo, valendo até 0,5 ponto 

extra na G2.  

As pontuações desse trabalho opcional são: 

- ótimo/bom: 0.5 

- regular: 0.25 

- ruim/muito ruim: 0.0 

As instruções detalhadas desse trabalho serão fornecidas no momento apropriado. 

 


